PREDUZECE ZA PROIZVODNJU
METALNIH PROIZVODA "METAL", a. d.
GRADISKA

Na osnovu Clana 61., 184. i 215. Zakona o preduzecima (SI. glasnik RS,
24/98 i 62/02) i Clana 12. alineja 1. Uredbe o nacinu konstituisanja novih organa
upravljanja i nacinu rada preduzeca u kojima je izvrSena prodaja drzavnog kapitala (SI.
glasnik RS, 30/01), Skupstina akcionara Preduzec¢a "Metal", a.d.GradiSka, na 1. sjednici
odrzanoj 01.08.2001.g., 3. sjednici odrzanoj 15.05.2003.g. i 1. vanrednoj sjednici
odrzanoj 28.10.2005.g.,donijela je

STATUT

PREDUZECA "METAL", a.d. GRADISKA

I OSNOVNE ODREDBE §
Clan 1.

Preduzece za proizvodnju metalnih proizvoda "Metal", a.d. GradiSka(u
daljem tekstu: preduzece) nastalo je transformacijom Zavisnog drzavnog preduzeca
"Metal", p.o. GradiSka, nakon provedenog postupka privatizacije drzavnog kapitala, u
skladu sa odredbama Zakona o privatizaciji drzavnog kapitala u preduzec¢ima, a na
osnovu Obavjestenja Direkcije za privatizaciju br. 385/99 od 14.06.2001.g.

Preduzece je registrovano kao akcionarsko drustvo kod Osnovnog suda u
Banjaluci, pod brojem U/I-1487/2001 , dana 03.09.2001.

Clan 2.

Preduzece je pravni sljednik ZDP "Metal", p.o. GradiSka, broj registarskog
uloSka registarskog suda 1-85-00 kod Osnovnog suda Banjaluka, za Cije obaveze
odgovara u potpunosti.

Il FIRMA, SJEDISTE | DJELATNOST PREDUZECA
Clan 3.

Firma preduzeca je:

PREDUZECE ZA PROIZVODNJU METALNIH PROIZVODA "METAL",a.d.
GRADISKA.

Skracena firma preduzeca je:

PREDUZECE "METAL", a.d. GRADISKA.
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Clan 4.

Sjediste preduzeca je u Gradisci, Ul. Dositejeva bb.
Clan 5.

Djelatnost preduzeca je:

Proizvodnja brava i okova

Proizvodnja cijevi od Celika

Hladno oblikovanje profila

Proizvodnja metalnih konstrukcija i dijelova konstrukcija

Proizvodnja €eli¢ne buradi i sli¢nih posuda od Celika

Proizvodnja ostalih metalnih proizvoda

Proizvodnja neelektri¢nih aparata za domacinstvo

Proizvodnja ruénih prenosivih alata sa vlastitim pogonom

Proizvodnja ostalih saobracajnih sredstava

Proizvodnja ostalog namjestaja

Proizvodnja radne odjece
Trgovina motornih vozila na veliko
Trgovina motornih vozila na malo

Trgovina dijelovima i priborom za motorna vozila na veliko
Trgovina dijelovima i priborom za motorna vozila na malo

Trgovina na veliko vocem i povréem

Trgovina na veliko mesom i proizvodima od mesa

Trgovina na veliko mlijekom,mlijecnim proizvodima, jajima i jestivim uljima i
mastima

Trgovina na veliko alkoholnim i drugim pi¢ima
Trgovina na veliko duvanskim proizvodima

Trgovina na veliko Se¢erom, ¢okoladom i slatkiSima od Secera
Trgovina na veliko kafom, Cajevima, kakaom i zaCinima
Nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi¢ima i duvanom
Trgovina na veliko tekstilom

Trgovina na veliko odje¢om
Trgovina na veliko obu¢om
Trgovina na veliko elektricnim aparatima za domacinstvo i radio i televizijskim
uredajima

Trgovina na veliko porculanom i staklarijom, zidnim tapetima i sredstvima za
Cis¢enje
Trgovina na veliko parfimerijskim i kozmetickim proizvodima
Trgovina na veliko ostalim proizvodima za domacinstvo
Trgovina na veliko Cvrstim, te€nim i gasovitim gorivima i slicnim proizvodima
Trgovina na veliko drvetom

Trgovina na veliko gradevinskim materijalom i sanitarnom opremom
Trgovina na veliko metalnom robom, cijevima, uredajima i opremom za
vodovod i grijanje

Trgovina na veliko hemijskim proizvodima
Trgovina na veliko otpacima i ostacima

Trgovina na veliko alatnim masinama



51.820 Trgovina na veliko masSinama za rudarstvo i gradevinarstvo

51.870 Trgovina na veliko ostalim masinama za industriju, trgovinu i navigaciju

51.900 Ostala trgovina na veliko iskljucivo za sopstveni racun

52.110 Trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama, pretezno hrane, pica i
duvana

52.120 Ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama

52.210 Trgovina na malo vo¢em i povréem

52.220 Trgovina na malo mesom i proizvodima od mesa

52.230 Trgovina na malo ribom, ljuskarima i mekusScima

52.240 Trgovina na malo hljebom, tjesteninom, kolaCima i slatkiSima

52.250 Trgovina na malo alkoholnim i drugim pi¢ima

52.260 Trgovina na malo proizvodima od duvana

52.330 Trgovina na malo kozmetickim i toaletnim preparatima

52.410 Trgovina na malo tekstilom

52.420 Trgovina na malo odjecom

52.441 Trgovina na malo namjeStajem

52.442 Trgovina na malo opremom za osvjetljavanje i predmetima za domacinstvo

52.450 Trgovina na malo elektricnim aparatima za domacinstvo, radio i televizijskim
uredajima

52.460 Trgovina na malo metalnom robom, bojama i staklom

52.470 Trgovina na malo knjigama, novinama i pisacim materijalom

52.481 Trgovina na malo kancelarijskom opremom i racunarima

52.482 Trgovina na malo satovima, nakitom, fotografskom, optickom i slicnom
opremom

52.483 Trgovina na malo sportskom opremom

52.484 Trgovina na malo igrama i igraCkama

52.485 Trgovina na malo cvijecem

52.486 Trgovina na malo gorivom za domacinstvo

52.487 Ostala trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama

60.240 Prevoz robe u drumskom saobracaju

63.120 Skladista i stovariSta

63.400 Dijelatnost drugih posrednika u saobracaju,

sa spoljnotrgovinskim poslovanjem u okviru registrovanih djelatnosti.«
Preduze¢e moze obavljati i druge djelatnosti koje sluze djelatnostima iz
prethodnog stava, koje se uobiCajeno obavljaju uz te djelatnosti, u manjem obimu ili
privremeno.
Preduzeée moze obavljati djelatnost u zemlji i inostranstvu.
Clan 6.
Skupstina donosi odluku o promjeni firme, sjedista i djelatnosti preduzeca.

Clan 7.

Preduzece ima pecat, Stambilj i zastitni znak, o Cijem izgledu, dimenzijama
i broju, te na€inu koristenja i Cuvanja, odlu€uje Upravni odbor.



Il PRAVNI PROMET | ODGOVORNOST

Clan 8.
U pravnom prometu preduzece istupa u svoje ime i za svoj racun,
zakljuCuje ugovore i vrsi druge pravne poslove.
Clan 9.
Za obaveze stvorene u pravnom prometu preduzeCe odgovara svojom
cjelokupnom imovinom- potpuna odgovornost.

IV ZASTUPANJE | POTPISIVANJE PREDUZECA

Clan 10.

Preduzece u pravnom prometu zastupa direktor.
Direktora, u sluCaju duze odsutnosti, zamjenjuje radnik preduze¢a kojeg
direktor odredi svojim rjeSenjem.

Clan 11.

Direktor moze svoja ovlastenja prenijeti na druga lica, putem punomogi.
Direktor odreduje sadrzaj, obim i trajanje punomoci.

Clan 12.

Preduzece se potpisuje tako da zastupnik preduzeca, uz firmu preduzeca,
dodaje svoj potpis.

V OSNOVNI KAPITAL PREDUZECA, AKCIJE | AKCIONARI

Clan 13.

Osnovni kapital preduzeca po pocCethom bilansu stanja na dan
30.06.1998.g. iznosi 15.679.520 KM.

Ukupni osnovni kapital podjeljen je na 15.679.520 akcija, a nominalna
vrijednost jedne akcije je 1 KM.

Akcije iz prethodnog stava su obiCne, glase na ime i prenose se bez
ogranicenja.



Akcije iz stava 3. ovog ¢lana daju akcionaru pravo na u¢esce u upravljanju
preduzecem, pravo na ucesc¢e u dobiti i pravo na dio likvidacione mase.

Clan 14.

U smislu ovog statuta, akcionarom se smatra lice koje posjeduje akcije
preduzeca i ima odgovarajuéu ispravu — potvrdu o tome.

Akcionari sa akcijama iste vrste i klase i jednake nominalne vrijednosti
ravnopravni su.

Manijinski akcionari imaju posebnu zastitu svojih prava, u skladu sa
zakonom.

Clan 15.

Akcije preduzeca emituju se u nematerijalizovanom obliku i obavezno se
registruju kod Centralnog registra hartija od vrijednosti Republike Srpske.

Clan 16.

Skupstina moze kada je to u interesu preduzec¢a donijeti odluku o
pretvaranju jedne vrste ili klase akcije u drugu vrstu ili klasu akcija.

Odluku iz prethodnog stava SkupStina moze donijeti i po zahtjevu
akcionara.

Zamjenjene akcije moraju se ponistiti, a odluka o poniStenju prijaviti
Centralnom registru hartija od vrijednosti u roku od 8 dana od donosenja.

Promjene iz stava 1. ovog Clana upisuju se u Knjigu akcionara.

Clan 17.

Skupstina moze, na prijedlog Upravnog odbora, odluCiti da povuce
odredeni broj izdatih akcija ako je to u interesu preduzeca.

PovlaCenjem akcija ne smije se povrijediti princip ravnopravnosti
akcionara.

PovlaCenje akcija ne moze se izvrSiti suprotno odredbama zakona o
oCuvanju i smanjenju osnovnog kapitala.

PovucCene akcije preduzeée mora ponistiti, a odluku o poniStenju prijaviti
Centralnom registru hartija od vrijednosti u roku od 8 dana od donosenja.

Clan 18.

Skupstina moze odluditi da se povecéa osnovni kapital preduze¢a odnosno
da se smaniji osnovni kapital preduzeca, u skladu sa zakonom.

Kada se povecava osnovni kapital preduzeca, akcionari imaju pravo precCe
kupovine novih akcija, ako se kapital povecava izdavanjem novih akcija, odnosno ako



se kapital povecava iz rezervi, akcionarima pripadaju nove akcije srazmjerno nominalnoj
vrijednosti akcija koje imaju.

Pravo preCe kupovine iz prethodnog stava postojeci akcionari ostvaruju
srazmjerno nominalnoj vrijednosti akcija i u obimu koji im omoguéava zadrzavanje
procentualnog ucesc¢a u osnovnom kapitalu preduzeca.

U sluc€aju povecanja osnovnog kapitala pretvaranjem raspolozivih rezervi i
nerasporedene dobiti u osnovni kapital, postojeCi akcionari svoje pravo ostvaruju
srazmjerno nominalnoj vrijednosti akcija koje imaju i to pove¢anjem postoje¢eg broja
akcija ili pove¢anjem nominalne vrijednosti postojecih akcija.

Clan 19.

U slu€aju kada preduzecCe emituje nove akcije, akcionar koji je upisao
akcije duzan je da uplati iznos upisanih akcija u roku utvrdenom u odluci o emisiji akcija.

Ukoliko akcionar ne uplati iznos iz prethodnog stava ni u naknadno
ostavljenom roku, Upravni odbor moZe donijeti odluku da mu se oduzmu akcije
(iskljuCenje akcionara) i izvrsiti njihovu prodaju.

Ukoliko preduzece ne uspije da proda oduzete akcije, akcionar odgovara
preduzecu za neuplaceni iznos akcija i prouzrokovanu Stetu , u skladu sa zakonom.

Clan 20.

Akcionari imaju pravo uvida u poslovne knjige i dokumenta preduzeca i
pravo da pismeno postavljaju pitanja direktoru o upravljanju preduzeéem.

Direktor je duzan pismeno odgovoriti na postavljeno pitanje u roku od 30
dana.

Clan 21.

Nacin ostvarivanja javnosti rada organa preduzeca utvrdice se posebnim
opstim aktom kojeg donosi Upravni odbor.

VI KNJIGA AKCIONARA

Clan 22.

U preduzecu se vodi Knjiga akcionara preduzeca, u koju se unose slijedeci
podaci:
- ime i adresa odnosno firma i sjediSte svakog akcionara i svaka izmjena,
- akcije, njihova vrijednost, vrsta i klasa, kao i svaka izmjena,
- podaci o prometu akcija.

Preduze¢e moze prenijeti vodenje knjige akcionara na Centralni registar
hartija od vrijednosti na osnovu posebnog ugovora.



Clan 23.

Svi upisi u knjigu akcionara vrSe se na osnovu izvorne vjerodostojne
dokumentacije o upisu, prodaji i prometu akcija.

Upis akcija u knjigu akcionara vrSi se po emisijama, hronoloSkim redom
prema vremenu uplate, odnosno prometu akcija.

Clan 24.

Sastavni dio knjige akcionara je dosije u kome se odlaze dokumentacija
akcionara koja se odnosi na upis, uplatu i promet akcija i vodi odgovarajuca analiticko-
knjigovodstvena evidencija u skladu sa zakonom.

Clan 25.

Svaki akcionar ima pravo uvida u Knjigu akcionara.
Druga zainteresovana lica mogu izvrSiti uvid u knjigu akcionara po
odobrenju direktora.

Clan 26.
Knjiga akcionara, kao i originalna prateca dokumenta, Cuvaju se kao
dokumenti trajne vrijednosti.

Na osnovu knjige akcionara mogu se izdavati razne potvrde i druge
isprave o podacima koji se u njoj vode.

VI1 ORGANI PREDUZECA

Clan 27.
Preduze¢em upravljaju njegovi vlasnici, srazmjerno akcijama koje
posjeduju.
Organi preduzeca su:
- skupstina,
- upravni odbor,
- direktor,

nadzorni odbor.
Upravni odbor i direktor €ine upravu preduzeca.



Skupstina
Clan 28.

Skupstina je organ vlasnika preduzeca.
Skupstina ima slijededi djelokrug:

donosi statut preduzeéa,

utvrduje poslovnu politiku,

usvaja godisnji obracun i izvjeStaje o poslovaniju,

odlucuje o raspodjeli godiSnje dobiti i pokri¢u gubitaka,

odlucuje o povecanju i smanjenju osnovnog kapitala,

odluCuje o statusnim promjenama, promjeni oblika i prestanku preduzeca,

bira i opoziva ¢lanove upravnog odbora, predsjednika i clanove nadzornog odbora,

revizora i likvidatora i odreduje im primanja, odnosno naknadu,

8. donosi poslovnik o svom radu,

9. odlu€uje o promjenama prava vezanih za pojedine klase i vrste akcija,

10. odluCuje o osnivanju novih preduzeca,

11.odluCuje o ostvarivanju zahtjeva preduzeca prema ¢lanovima uprave, nadzornog
odbora ili akcionarima, u vezi sa naknadom Stete nastale pri vodenju poslova
preduzeca,

12.odluCuje o zastupanju drustva u sudskim postupcima protiv ¢lanova uprave,

13.odlu€uje o emitovanju akcija i obveznica,

14.odluCuje o pravima i obavezama ¢lanova Upravnog odbora koja nisu regulisana
zakonom, a koja Ce biti uklju€ena u ugovor izmedu Clanova Upravnog odbora i
preduzeca,

15.odlu€uje i o drugim pitanjima utvrdenim zakonom i ovim statutom.

Rl O O W=

O pitanjima iz taCaka 3. i 4. prethodnog stava skupstina odlucuje po
pribavljenom misljenju nadzornog odbora, odnosno revizora.

O pitanjima iz nadleznosti Upravnog odbora, skupsStina moze odlucivati
samo na njegov zahtjev.

Clan 29.

Akcionar ima pravo da ucestvuje u radu i odluCivanju na Skupstini.

Pravo uceSc¢a i pravo glasa na Skupstini ostvaruje se na osnovu izvjestaja
Centralnog registra hartija od vrijednosti koji sadrzi podatke o vlasnicima, broju i
nominalnoj vrijednosti akcija sa stanjem na dan donoSenja odluke o sazivanju
Skupstine.

Akcionari se mogu udruzivati i ugovorom regulisati naCin ostvarivanja
prava na odluCivanje u Skupstini, vrijeme trajanja ugovora i druga pitanja u vezi sa
udruzivanjem.

Svaka akcija daje pravo glasa srazmjerno nominalnoj vrijednosti.



Akcije nominalne vrijednosti 1 KM daju pravo na jedan glas.

Clan 30.

Akcionar-Clan skupsStine ucestvuje u radu skupstine licno ili preko
punomocnika.

Punomocnik ne moze biti ¢lan uprave ili nadzornog odbora preduzeca niti
Clan uprave ili nadzornog odbora drugog preduzeca Cija je djelatnosti konkurentna
djelatnosti preduzeca.

Punomoc¢ se moze dati za jednu ili viSe skupstina, na odredeno vrijeme ili
do opoziva.

Potpis davaoca punomoc¢i mora biti ovjeren kod nadleznog drzavnog
organa ili u stru¢noj sluzbi preduzeca.

Clan 31.

Skupstina se saziva jednom godiSnje (redovna) ili po potrebi (vanredna).

Sazivanje skupstine objavljuje se 21 dana prije njenog odrzavanja.

Skupstinu saziva Upravni odbor, a u slu€ajevima utvrdenim zakonom i
nadzorni odbor i akcionari koji imaju najmanje desetinu osnovnog kapitala.

Clan 32.

Radom skupstine rukovodi predsjednik.
Predsjednik se bira iz reda Clanova skup$tine, na vrijeme od Cetiri godine.
Predsjednik skupstine ima zamjenika.

Clan 33.

Poziv za sazivanje skupstine sa prijedlogom dnevnog reda objavljuje se
najkasnije 21 dan prije odrzavanja u jednom dnevnom listu, dostupnom na podrucju
cijele teritorije Republike Srpske i na oglasnoj ploCi preduzeca.

U pozivu se odreduje termin odrZavanja ponovljene skupstine ako na
zakazanoj skupstini ne bude bilo kvoruma utvrdenog ovim statutom.

Za svaku tacku dnevnog reda priprema se pismeni prijedlog odluke i drugi
potrebni materijali koji akcionarima moraju biti dostupni od prvog narednog dana od
objavljivanja poziva za sazivanje skupStine, te na njihovo traZenje dostavljeni u
najkracem mogucem roku radi ostvarivanja prava na glasanje pismenim putem.

Skupstina se moze odrzati i bez propisanog sazivanja i objavljivanja
dnevnog reda, ako joj prisustvuju svi akcionari sa pravom glasa i ako se ni jedan
akcionar tome ne protivi.

Clan 34.



Na sjednici skupstine sastavlja se spisak prisutnih i zastupanih akcionara i
njihovih punomocénika, uz naznacenje nominalne vrijednosti i klase njihovih akcija i broja
glasova koji im na osnovu tih akcija pripadaju.

Spisak uCesnika se sastavlja na osnovu podnesenih akcija ili potvrda,
odnosno na osnovu punomogi.

Spisak iz prethodnog stava se daje na uvid prisutnim akcionarima i
njihovim zastupnicima prije glasanja.

Spisak u€esnika Cuva se u dokumentaciji o radu Skupstine.

Clan 35.

Skupstina punovazno radi i odluCuje ako su prisutni ili su predstavljani
akcionara koji su se opredjelili da glasaju pismenim putem.

Ako se skupStina nije mogla odrzati zbog nedostatka kvoruma iz
prethodnog stava, ponovna skupstina ¢e se odrzati u roku koji ne moze biti duzi od 15
dana , sa istim dnevnim redom.

Ukoliko i na ovoj skupstini ne bude obezbjeden kvorum, skupstina moze
odlucivati ako su prisutni akcionari sa viSe od tre¢ine ukupnog broja glasova.

Clan 36.

O pitanjima iz svoje nadleznosti Skupstina odlucuje vecinom glasova
prisutnih akcionara, osim o pitanjima za koja je zakonom izri€ito propisano da se o njima
odlucuje drugacijom vec¢inom glasova.

Clan 37.

Odluke Skupstine kojima se akcionarima nalazu dodatne obaveze ili
smanjuju prava utvrdena zakonom i ovim Statutom, punovazne su kada na njih daju
saglasnost akcionari na koje se one odnose.

Na odluke iz prethodnog stava akcionari daju saglasnost na istoj sjednici
na kojoj se odluke donose ili naknadno, u roku od 7 dana od donoSenja tih odluka.

Clan 38.

Odsutni akcionar moze glasati i pismenim putem po pojedinim ili svim
tackama dostavljenog prijedloga dnevnog reda.

Glasacki listic za glasanje pismenim putem mora biti ovjeren od strane
nadleznog organa ili ovlaS¢enog lica preduzeca.

IzjaSnjenje o glasanju akcionara bi¢e punovazno ako je primljeno u
preduzecu do odrzavanja skupstine.

Predsjednik skupstine upoznaje skupstinu kako su glasali pismenim putem
odsutni akcionari.

10



Clan 39.

Akcionar ne moze glasati u skupstini kada se odluCuje o slijedecim
pitanjima:
- 0 oslobadanju od obaveza i odgovornosti tog akcionara,
- 0 priznavanju pogodnosti akcionaru na racun preduzeca,
- o utvrdivanju zahtjeva koje preduzece ima u odnosu na tog akcionara,
- o pokretanju ili odustajanju od spora protiv tog akcionara,
- o drugim slu€ajevima kada akcionar ima interes protivan interesima preduzeca, a sto
u svakom konkretnom slucaju cijeni Skupstina.

Upravni odbor

Clan 40.

Upravni odbor je organ upravljanja preduzecem.
Upravni odbor ima slijedeci djelokrug:

1. priprema prijedloge odluka za skupstinu i izvrSava njene odluke,

2. donosi opste akte koje ne donosi skupstina,

3. stara se o pripremi godiSnjeg obracuna i usvaja periodicni obracun,

4. priprema godisSnje raCunovodstvene iskaze, izvjeStaje o poslovanju i provodeniju
poslovne politike,

5. predlaze raspodjelu dobiti,

6. bira predsjednika upravnog odbora iz svojih redova,

7. postavljairazrieSava direktora,

8. daje smjernice direktoru kroz donoSenje akata i naloga radi ostvarivanja poslovne

politike i zastite ekonomskih interesa preduzeca,

9. odlucuje o trajnoj poslovnog saradnji i povezivanju sa drugim preduzecéima,

10.donosi investicione odluke u vrijednosti preko 25.000 KM,

11.odlu€uje o raspolaganju akcijama i udjelima preduzeca,

12. odlucuje o osnivaniju filijala i predstavniStava preduzeca odnosno dijelova preduzeca
sa posebnim ovlastenjima u pravhom prometu,

13. odluCuje o donoSenju srednjorocnih i godiSnjih proizvodno-finansijskih planova,

14.odluCuje o opterecivanju nekretnina preduzeca hipotekom,

15.razmatra izvjestaje sa sluzbenih putovanja u inostranstvo,

16.donosi poslovnik o svom radu,

17.odlucuje o unutrasnjoj organizaciji preduzeca i donosi akt o sistematizaciji radnih
mjesta,

18. odluCuje o prodaji osnovnih sredstava,

19. odlu€uje kao drugostepeni organ po zahtjevima za zastitu prava radnika,

20.obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i statutom.

Clan 41.
Upravni odbor ima pet Clanova.

Clanovi upravnog odbora mogu se birati iz reda akcionara, reda
zaposlenih u preduzecu, kao i iz reda lica izvan preduzeca.
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Kandidate za c¢lanove upravnog odbora predlazu akcionari Kkoji
pojedinacno ili zajednicki imaju akcije u vrijednosti od najmanje 500.000 KM.

Za Clanove upravnog odbora izabrani su kandidati koji su dobili najveci
broj glasova u odnosu na broj ¢lanova koji se bira.

Clan 42.

Clanovi upravnog odbora biraju predsjednika i zamjenika predsjednika na
prvoj konstitutivnoj sjednici.

Clan upravnog odbora bira se na &etiri godine i po isteku mandata moze
biti ponovo izabran.

Clan 43.

Za Clana upravnog odbora ne moze biti izabran:
- vlasnik, direktor, €lan upravnog odbora i zaposleni u drugom preduzecu koje je po
svojoj djelatnosti neposredni konkurent preduzecu,
- direktor preduzeca.

Clan 44.

Upravni odbor moze punovazno odlucivati ako sjednici prisustvuje viSe od
polovine Clanova.

Upravni odbor donosi odluke vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Upravni odbor odluCuje vec¢inom glasova svih ¢lanova o:

- donosenju opstih akata,
- postavljanju i razrjeSenju direktora,
- unutrasnjoj organizaciji preduzeca i donoSenju akta o sistematizaciji radnih mjesta.

U slucaju opravdane sprijeCenosti da prisustvuje sjednici ¢lan upravnog
odbora moze glasati i pismeno, pod uslovom da je glasacki listic ili izjava o tome kako
glasa o pojedinim pitanjima, sa originalnim potpisom, dostavljen posStom prije pocCetka
sjednice i ako se tome ne protivi nijedan €lan upravnog odbora.

Clan 45.

Odredbe ¢lana 39. ovog Statuta o iskljuCenju prava glasa akcionara u
skupstini, shodno se primjenjuju i na isklju€enje prava glasa €lana upravnog odbora,
prilikom odlucivanja u upravnom odboru.

Clan 46.

Sjednicama upravnog odbora rukovodi predsjednik.
Rad upravnog odbora ureduje se poslovnikom.

Clan 47.
12



Clanovi upravnog odbora za svoj rad odgovaraju skupstini i mogu biti
opozvani prije isteka mandata, ako u svom radu postupaju suprotno zakonu i ovom
statutu.

Upravni odbor moze biti opozvan ako je preduzece poslovalo sa
gubitkom, a skupstina utvrdi da je za gubitak odgovoran upravni odbor.

Clan 48.

Clanovi upravnog odbora imaju pravo na primanja za svoj rad, o ¢emu
odluku donosi Skupstina.

Visina primanja Clanova upravnog odbora je u srazmjeri sa zadacima
¢lanova upravnog odbora i finansijskim mogucnostima preduzeca.

Clanovi upravnog odbora za svoj rad mogu ostvariti i stimulativnu naknadu
u skladu sa odlukom skupstine.

Direktor
Clan 49.

Direktor je organ poslovodenja u preduzecu.
Direktor ima slijedeci djelokrug:
organizuje i vodi poslovanje preduzeca,
zastupa preduzede,
stara se o zakonitosti rada i odgovara za zakonitost rada preduzeca,
predlaze akte koje donosi upravni odbor,
odlucuje o koriStenju sredstava preduzeca u teku¢em poslovaniju,
odluCuje o nabavci osnovnih sredstava u vrijednosti do 25.000 KM,
odlucuje o formiranju cijena gotovih proizvoda i usluga, s tim da o tome informiSe
upravni odbor na prvoj narednoj sjednici,
8. odlucuje o pojedina¢nim pravima, obavezama i odgovornostima radnika na radu i u
vezi sa radom, u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom,
9. odlucuje o potrebi zasnivanja radnog odnosa novih radnika i izboru kandidata
prijavljenih na oglas,
10. odlu€uje kao prvostepeni organ o utvrdivanju povreda radne obaveze,
11.odlucCuje o rasporedu radnog vremena i godiSnjem odmoru,
12.odobrava sluzbena putovanja,
13.imenuje komisije i druga pomocna tijela,
14.obavlja i druge poslove koji zakonom, statutom ili drugim opstim aktima nisu stavljeni
u djelokrug drugih organa preduzeca.

RO O kW =

Clan 50.

Direktora postavlja i razrjeSava upravni odbor,

Upravni odbor, prije postavljanja direktora, moze raspisati konkurs i objaviti
ga u sredstvima javnog informisanja.

Prijavljeni kandidati su duzni uz prijavu podnijeti i svoj program rada.
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Direktor se imenuje za vrijeme od Cetiri godine i nakon isteka mandata
moze biti ponovo izabran.

Clan 51.

Za direktora moze biti postavljeno lice koje ima visoku ili viSsu stru¢nu
spremu ekonomskog, tehni¢kog ili pravnog smijera i najmanje pet godina radnog
iskustva.

Clan 52.

Direktor mora biti u radnom odnosu u preduzecu.
Direktor ne moze obauvljati istu funkciju u drugom preduzecu.

Clan 53.

Direktor za svoj rad odgovora upravnom odboru.

Ovlasc¢enja, odgovornost i prava direktora blize se ureduju ugovorom
izmedu upravnog odbora i direktora.

Upravni odbor moze razrijesiti direktora, ako utvrdi da je odgovoran za:
- loSe poslovne rezultate preduzeca,
- neostvarene planove rada i poslovanja,
- nezakonit rad i poslovanje preduzeca,
- neizvrSavanje zakonskih obaveza preduzeca.

Odluka upravnog odbora o razreSenju direktora je konacna.

Direktor odgovara za Stetu koju svojim radom nanese preduzecu.

Nadzorni odbor

Clan 54.

Nadzorni odbor je organ nadzora nad zakonito$¢u rada i poslovanja
preduzeca.
Nadzorni odbor ima slijedeci djelokrug:
- vrSi nadzor nad zakonito$¢u rada upravnog odbora i direktora,
- pregleda periodi¢ne i godiSnje obracune preduzeca i utvrduje da li su sacinjeni u
skladu sa propisima,
- utvrduje da li se poslovne knjige i druga dokumenta preduzeca vode uredno i u
skladu sa propisima i moze ih dati na vjeStacenije,
- izvjeStava o godisSnjim raCunovodstvenim iskazima i izvjeStajima o poslovanju
preduzeca, koji se podnose skupstini,
- daje miSljenje o prijedlozima za raspodjelu dobiti,
- razmatra izvjeStaje revizora,
- donosi poslovnik o svom radu,
- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i statutom.
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Clan 55.

Nadzorni odbor je nezavisan u svom radu i odgovara skupstini, kojoj
podnosi izvjeStaj o rezultatima nadzora, najmanje jednom godisnje.

Upravni odbor i direktor preduzeca su duzni da saraduju sa nadzornim
odborom i da obezbjede uslove za njegov rad.

Clan 56.

Nadzorni odbor ima predsjednika i dva €lana, koje bira skupstina iz reda
akcionara i drugih lica izvan preduzeca.

Clanovi nadzornog odbora se biraju na &etiri godine, a nakon isteka
mandata mogu biti ponovo izabrani.

Clan 57.

Za Clana nadzornog odbora ne mogu biti izabrani:
- Clanovi uprave preduzeca,
- srodnici ¢lanova uprave do tre¢eg stepena srodstva,
- Clan upravnog odbora ili direktor preduzeca koje je po svojoj djelatnosti neposredni
konkurent preduzecu.

Clan 58.

Clan nadzornog odbora moze biti opozvan i prije isteka vremana na koje je
izabran, ako se utvrdi njegova odgovornost za radnje ili propustanje u vezi sa
obavljanjem funkcija nadzornog odbora.

Clan 59.

Clanovi nadzornog odbora mogu prisustvovati Skupstini i uéestvovati u
raspravi, bez prava glasa.

Clan 60.

Nadzorni odbor moze punovazno raditi i odlucivati ako sjednici prisustvuje
najmanje dvije trecine Clanova, a odluke donosi vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Poslove iz svog djelokruga nadzorni odbor obavlja na sopstvenu inicijativu
ili na zahtjev akcionara sa najmanje desetinom osnovnog kapitala preduzeca.

Clan 61.

Nadzorni odbor ima pravo da pregleda poslovne knjige preduzeca i
cjelokupnu dokumentaciju koja se vodi u preduzecdu.

Nadzorni odbor se sa zahtjevom za pregled poslovnih knjiga i dokumenata
preduzeca obraca direktoru.

15



Direktor je duzan odrediti odgovornog radnika koji ce nadzornom odboru
prezentirati trazenu dokumentaciju, vrijeme prezentacije,mjesto i druge uslove.

Clan 62.

Clanovi nadzornog odbora imaju pravo na naknadu za svoj rad, prema
odluci skupstine.

Visina naknade odreduje se srazmjerno sa zadacima ¢lanova nadzornog
odbora i finansijskom stanju preduzeca.

VIl UCESCE ZAPOSLENIH U UPRAVLJANJU PREDUZECEM
Clan 63.

Zaposleni ucestvuju u upravljanju preduze¢em u skladu sa zakonom,
kolektivnim ugovorom i ovim statutom.

Nacin u€esc¢a u upravljanju, broj i izbor predstavnika zaposlenih, utvrduju
se u Pojedinacnom kolektivhom ugovoru.

Organi preduzeca duzni su da saraduju sa predstavnicima zaposlenih.

Clan 64.

Zaposleni u preduze¢u imaju pravo da budu blagovremeno i redovno
informisani o radu i poslovanju preduzecéa

Predstavnici zaposlenih imaju pravo da prisustvuju radu organa preduzeca
kada se odluCuje o pitanjima od znacaja za polozaj zaposlenih i da u€estvuju u radu bez
prava glasa.

Clan 65.

Uprava preduzeca obavjeStava zaposlene o:
- svom radu i poslovanju preduzeca,
- razvojnim planovima i njihovom uticaju na ekonomski i socijalni polozaj zaposlenih,
- kretanju i promjenama plata i drugih primanja zaposlenih,
- zastiti na radu i drugim mjerama za poboljSanje uslova rada,
- raspodjeli dobiti,
- statusnim promjenama, promjeni oblika preduzeca i osnivanju novih preduzeca.

IX RASPODJELA DOBITI PREDUZECA | POKRICE GUBITAKA
Clan 66.
O raspodjeli dobiti preduzec¢a odlu€uje skupstina, na prijedlog upravnog

odbora.
Dobit se rasporeduje: akcionarima i za druge namjene.

16



Clan 67.

Akcionar ima pravo na udio u godiSnjoj dobiti, koji skupstina odredi za
diobu-dividendu.

Dividenda pripada licu koje je bilo vlasnik akcija preduze¢a na dan
odrzavanja skupstine koja je donijela odluku o isplati dividende.

Dividenda se moze isplacCivati i tokom godine (medudividenda), uz
odobrenje nadzornog odbora, s tim da iznos za isplatu medudividende ne prelazi 50%
dobiti iz prethodne godine.

Clan 68.

Dobit se dijeli srazmjerno nominalnoj vrijednosti akcija koje pojedini
akcionar posjeduje.

Skupstina moze odluciti da se dobit ne dijeli akcionarima ili da se ne dijeli
akcionarima koji imaju odredenu klasu akcija, nego da se upotrijebi za druge namjene.

Clan 69.
Preduzece formira obavezni rezervni fond u visini od najmanje 10%

osnovnog kapitala.
Obavezna rezerva iz prethodnog stava formira se u sladu sa zakonom.

Clan 70.

Ako preduzece po godiSnjem obracunu iskaze gubitak, skupstina na
prijedlog upravnog odbora donosi odluku o pokri¢u gubitka.

Gubitak se pokriva iz sredstava rezervi, drugih raspolozivih sredstava,
odnosno smanjenjem osnovnog kapitala, u skladu sa zakonom.

X ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Clan 71.

Preduzece je duzno da u obavljanju svojih djelatnosti obezbjedi potrebne
uslove za zastitu zivotne sredine, te da spreCava uzroke i otklanja posljedice koji
ugrozavaju zivotnu sredinu.
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Clan 72.

Uprava preduzeca je duzna organizovati obavljanje djelatnosti preduzeca
na nacin da se osigura bezbjedan rad, te da se provode propisane mjere zastite na radu
i zastite Zivotne sredine.

Xl STATUSNE PROMJENE | PROMJENA OBLIKA PREDUZECA

Clan 73.

Preduzece se moze spoijiti sa drugim preduzec¢em (spajanje), podijeliti na
dva ili viSe preduzeca (podjela) i promijeniti oblik.

Odluku o statusnoj promjeni preduzec¢a donosi skupstina, u skladu sa
zakonom.

Clan 74.

Preduzece moze promjeniti oblik, ako ispunjava uslove za taj oblik
preduzeca, utvrdene zakonom.

Odluku o promjeni oblika preduzeca donosi skupstina, s tim da je, ako se
promjenom oblika preduze¢a mijenjaju utvrdena prava i obaveze akcionara, za
punovaznost odluke o promjeni oblika preduzeca, potrebna saglasnost i tih akcionara.

Xl OPSTI AKTI PREDUZECA

Clan 75.

Opsti akti preduzeca su statut, pravilnici, poslovnici i odluke kojima se na
opsti nacin ureduju odredena pitanja.

Clan 76.

Statut je osnovni opsti akt preduzeca, kojeg donosi skupstina.
Prijedlog za izmjenu statuta mogu dati:

- upravni odbor,

- nadzorni odbor,

- direktor,

- treCina ¢lanova skupstine,

- akcionari koji imaju desetinu osnovnog kapitala preduzeca.

Prijedlog se dostavlja upravhom odboru koji utvrduje prijedlog izmjena
statuta i dostavlja ga skupstini na usvajanje.
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Clan 77.

Drugi opsti akti preduzeca moraju biti u saglasnosti sa statutom.
Clan 78.

Pojedinacni akti koje donose organi i ovlasteni pojedinci moraju biti u
skladu sa odgovaraju¢im opstim aktom.

Clan 79.
Postupak koji vazi za donoSenje statuta i drugih opstih akata primjenjuje
se i za njihove izmjene.

Xlil PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 80.

Na sva pitanja koja nisu uredena ovim statutom, neposredno se
primjenjuju odredbe Zakona o preduzecima.

Clan 81.

Opsti akti preduzeca uskladi¢e se sa ovim statutom u roku od 3 mjeseca
od donoSenja statuta.

Clan 82.

Ovaj statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj

ploCi u preduzecu.

Predsjednik Skupstine,

/Draginja Knezevic¢/
Broj: 1001-203-S/1
Gradiska,28.10.2005.g

19



